(Logo praktijk)

Vacature BBL-doktersassistent(e)

Heb jij altijd al interesse in de gezondheidszorg gehad? Zie je het zitten om in een gezellig team te
werken en opgeleid te worden tot doktersassistent(e)? Dan ben JIJ degene die we zoeken!

Voor onze huisartsenpraktijk zijn wij op zoek naar een enthousiaste leerling doktersassistent(e) en
bieden we jou de unieke mogelijkheid voor een werken en leren traject.

Wij bieden jou de mogelijkheid een opleiding tot doktersassistent (MBO niveau 4) te volgen middels
een BBL-traject. Deze opleiding wordt door ons betaald. Hiervoor werken wij samen met ROC-
Nijmegen (indien onderwijsinstelling niets uitmaakt kan deze zin weg ). Tijdens de opleiding leer je de
relevante vakken die nodig zijn om te kunnen werken als doktersassistent. Je wordt intern opgeleid
en begeleid door onze ervaren doktersassistentes. Na de opleiding kun je als volwaardig
doktersassistent aan de slag.

Beschrijf hieronder je organisatie
Bijvoorbeeld:

- ligging van de praktijk

- bereikbaarheid

- patiéntenpopulatie

- aantal medewerkers

Beschrijf hieronder wat de praktijk biedt
Bijvoorbeeld:
Wat bieden wij jou?
e Een gezellige en hechte team, waarin samenwerking hoog in het vaandel staat
e Eenvolledig opleidingstraject tot het erkend diploma doktersassistent met
studieovereenkomst.
e Een contract van x aantal uur ( dit verschilt per onderwijsaanbieder, indien keus gemaakt
hierin, dan kun je het aantal uur noemen, ROC is minimaal 20u pw. )
e Benoem of de opleidingstijd wordt doorbetaald
e Een contract voor bepaalde tijd tijdens opleidingstraject met uitzicht op vast dienstverband
na het behalen van je diploma.
e De mogelijkheid om je te blijven ontwikkelen en door te groeien.
e Secundaire arbeidsvoorwaarden? (bv fietsplan)
e 5 weken vakantie per jaar en de mogelijkheid om een week extra verlof te kopen
e Jaarlijks extra uren in de vorm van een Persoonlijk Levensloop Budget
e Korting op een aanvullende ziektekostenverzekering
e Naast 8% vakantiegeld ontvang je een eindejaarsuitkering van 8,33% en een
werkgeversbijdrage in je pensioenregeling bij Pensioenfonds Zorg en Welzijn.
e Een goed salaris in overleg



Wat ga je doen?

e Medisch technische handelingen uitvoeren (o.a. hechtingen verwijderen, bloeddruk meten,
urineonderzoek, uitstrijkjes maken, injecteren, wondverzorging, oren uitspuiten)

e Je bent het visitekaartje en aanspreekpunt voor patiénten, geeft zelfzorgadviezen en
ondersteunt de huisarts in alle taken.

e Administratieve taken, zoals inschrijven van patiénten en bijhouden van de voorraad
medische artikelen

e Assisteren van de arts

e Triage uitvoeren

Beschrijf hieronder wat de praktijk vraagt
Bijvoorbeeld:
Wat vragen wij?
e Minimaal een MBO diploma niveau 2
e Bijvoorkeur een vooropleiding in de zorg
e Goede computervaardigheden
e Beheersing van de Nederlandse taal
e Goede communicatieve vaardigheden
e Empathisch vermogen
e Stressbestendigheid

Meer weten?
Voor aanvullende informatie over de functie kun je contact opnemen met naam
huisarts/praktijkmanager/coérdinerend assistent via (telefoonnummer/mail)

Enthousiast geworden?
Stuur dan je motivatiebrief met CV naar bijvoorbeeld functie, naam en e-mailadres



